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RAYRAM

Bu giinlerde sik¢ca duydugumuz psikolojik bir terim olan empati bir kiginin kendisini karsi-
sindaki kisinin yerine koyarak olaylara onun bakis acistyla bakmasi, o kisinin duygu ve diisiin-
celerini dogru olarak algilamasi, hissetmesi ve bu durumu ona iletmesi siirecine denir. Empati-
nin egitimle ¢ok yakindan iliskisi vardir. Egitim, insan1 yasadig1 ¢aga adapte eden onu gelisti-
ren ve insana bakis agis1 kazandiran bir olgudur. I¢inde bulundugu toplumu anlayabilmek ve
zamanin gelismelerine ayak uydurabilmek ancak egitimli kisiye mahsustur. Buradan hareketle
yasadigi ¢agi en 1yi anlayan kisi en egitimli kisidir denebilir.

Okullarrmiz vardir egitim yuvalari dedigimiz hepimizin sahiplendigi. Ogretmenlerimiz
vardir fedakar, cefakar, anlayish, saygin. Birde 6grencilerimiz vardir umut ve gelecek vade-
den, bel bagladigimiz g6z bebegimiz, sevgili 6grencilerimiz.

Giliniimiizde egitimin iki temel tasi olan 6gretmen ve 6grenci arasindaki iligki niteliginin
gelecekteki neslin sekillenmesinde dogrudan etki yaptig1 kabul edilmektedir. Bu acgidan okul-
dan ve 6gretmenden ¢ok sey beklenmektedir. Aslinda toplumda var olan nefes alan herkese ve
her kesime, egitim s6z konusu oldugunda biiyiik sorumluluklar diismektedir.

Ulkemizde uygulanan zorunlu egitim gergegi ve herkesin mutlaka bir 6gretmen elinden geciyor olmasi g6z 6niinde bulunduru-
lursa, 6gretmenin egitime etkisi asla azimsanamaz. Bu kadar etkiye sahip 6gretmenin de insancil bir empati yaklagimi sergilemesi,
tesadiiflere birakilamayacak olan egitim i¢in énemlidir. Ogretmen, empatinin olmazsa olmazlar sartsiz kabul ve saygi anlayisina
sahip olmak zorundadir. Ogrenciyi insan olusu nedeniyle basli basina bir deger olarak gérme yine sartsiz kabul ve saygiyla olur.
Ogrencisine saygiyla yaklasip onu anlayan 6gretmen, bu davranisiyla dgrencisine hem saygiy1 ve empatik yaklasimi dgretecek hem
de dgrencileri tarafindan sevilen sayilan biri olabilecektir. Ogretmenin empati yaklasimi, ayni zamanda &grencinin sinif igindeki
etkinliklere katilimini da artiracak, olumlu iliskiler 6grenciyi derse daha 1yi motive edecektir.

Empati yaklagimin hakim oldugu bir sinif ortaminda yer alan 6grenci, gelismelere daha acgik daha sosyal ve daha yapict
olur.Yapilan gézlemlere gore empati tutumunun hakim oldugu bir sinifta akademik basarinin daha yiiksek oldugu ortaya ¢ikmis-
tir.Yani basariyla empatik tutum arasinda dogru orant1 kurulabilir.

Ogretmenin dgrenciyi, 6grencinin 6gretmeni, bireyin toplumu toplumun bireyi kisaca herkesin birbirini anladig: bir ortama
ihtiyacimiz oldugu agiktir. Bunun yolu egitimden ve onun ilkelerinden biri olan empati duygusunun gelistirilmesinden geger.

Empati duygusu sadece egitim ortaminda degil, evrendeki her varlikla insanin etkilesiminde de kullanilmalidir. Hayvanlara,
bitkilere, dogaya ve ¢evreye sahip ¢ikmak ancak vicdanlar1 kararmamis empati yaklagimi sergileyebilen {istiin ve duyarli insanlarin
ozelligi olabilir. Su gercegi de unutmamak gerekir ki ; empati yaklasimin sik¢a kullanildig: iilkelerde, diger tilkelerden daha ¢ok
demokrasi, insan haklar1 ve refahin goriildiigi aciktir.
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RAYRAN

Okullarimizda sik sik rastlanan ve 6gretmenlerimizin bas etmede gli¢liiklerle karsilastiklar1 bir
sorun dikkat eksikligi ve hiperaktivite bozuklugu (DHEB). Bazen sinifta dalip dalip giden, o anki
dersle ilgili bir sey soruldugunda sanki baska bir diinyadaymus, ilk defa duyuyormus gibi tepki ve-
ren, derse ilgisiz, daginik, unutkan, ddevlerini tam alamayan, aldig1 6devi de eksik yapan, arag ge-
reclerini sagda solda unutan basarisiz 6grenciler karsimiza ¢ikar. Bu sorunlar dikkat eksikligi bo-
zuklugundan (DEB) kaynaklanabilir. DEB olan ¢ocuklarin %30 unda hiperaktivite yoktur. Bu ¢o-
cuklarin temel sorunu dikkatlerini toplayamamaktan kaynaklanir.

Bazen de sinifta yerinde oturamayan, kipir kipir, eli ayagi durmayan, siirekli hareket halinde, hare-
ketleri amagsiz olan, saga sola ¢arpan, ara¢ gereglerini kirip doken, hor kullanan, sakar, arkadas-
lartyla sik sik sorun yasayan, 6devlerini yapmayan basarisiz, durup dururken ilging sesler ¢ikara-
bilen, ¢ok konusan, konudan konuya gecen, konusanlarin sik sik séziinii kesen, sabirsiz 6grenciler
karsimiza ¢ikar. Bu davranislarin cogunu veya tamamini gosteren dgrencilerin yasadigi sorun

DEHB olabilir.

DEHB bizim toplumumuzda %35-6 oraninda, erkek ¢ocuklarda kiz ¢ocuklarina oranla daha fazla gortilmektedir. Dikkat eksik-
ligi ve hiperaktivite bozuklugu Ti¢ tipte goriilebilmektedir. Birinci tipte dikkat eksikligi 6n planda, ikinci tipte hiperaktivite 6n planda
iken, Uiciincii tipte ise her ikisi birlikte goriilmektedir. Dikkat eksikligi 6n plandayken ders basarisizligi, hiperaktivite ve diirtiisellik 6n
plandayken de uyum sorunu daha ¢ok yasanir.

DEHB dikkati toplama ve siirdiirme, asir1 hareketlilik ve ataklikla karakterize bireyin yasadigi her ortamda kendini gosteren ya-
sam boyu devam eden bir sorundur.

DEHB, 6grencinin okul dncesi egitim kurumuna ya da okula baslamasiyla okulda uyulmasi gereken kurallar, ders dinleme, oku-
ma, ddev ve yazilarin1 tamamlamada yasanan sorunlar nedeniyle daha belirgin hale gelir. Gerekli tedbirler alinmazsa giderek artan
sorunlar ergenlik ve yetiskinlik donemlerinde cesitli psikiyatrik hastaliklara sebep olur.

Dikkat Eksikligi ve Hiperaktivite Bozuklugu olan 6grencilerin egitim siireci; tibbi tedavi, psiko-sosyal destekler ve egitsel diizenle-
meleri i¢eren ¢ok yonlii bir programi kapsar. DEHB olan 6grenciye yardim edebilmek i¢in sinif 6gretmeni, aile, rehberlik ve psikolo-
jik danisma servisi, tibbi tedavisini takip eden hekim iletisim igine girmeli ve isbirligi yapmalidir. Ulkemizde ilag tedavisi hakkinda-
ki yanlis bilgilenmeler DEHB olan ¢ocuklarin gerektiginde ilag kullanmalarin1 da engellemektedir. Ailenin yan etkilerden korkarak
ilact reddetmesi, tedaviyi geciktirmekte ve sonradan geri doniisiimii olmayan sonuglar dogurabilmektedir.

Egitsel tanilama ve yerlestirme kararinda, kaynastirma yoluyla egitimine devami uygun goriilen DEHB sorunu yasayan Ogrenci
icin, Bireysellestirilmis Egitim Programi Gelistirme Birimi kurulmali ve Bireysel Egitim Programi (BEP) uygulanmalidir.

DEHB olan ¢ocuklarin egitiminde, istenilen hedeflere ulasilmasi i¢in sinifin fiziki yapisinin diizenlenmesi, siif i¢i kurallarin
olusturulmasi, davranig degistirme tekniklerinin etkin olarak kullanilmasi, sosyal beceri ve dikkat toplama egitiminin yapilmasi ge-
rekmektedir.
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lar1 goriiliir. Onceden dgrendiklerini ve tekrarladiklarini bilgileri kolayca hatirlayabilirken yeni 6grenilen konulari hatir-
lamakta ve yazi yazmada giicliik ¢ekebilirler, Anlatti1 bir konunun biitlinliiglinii saglayamaz konunun basini unutur sonundan bas-
lar bir biitlinliik i¢inde anlatamaz.
DEHB OLAN OGRENCININ OGRETMENINE ONERILER

Ogretmen, DEHB nun biitiin belirtilerini, bdyle bir sorunu olan dgrencinin hangi konularda giicliik yasadigimi ve bu 6grenci icin
kimlerle iletisime gecmesi ve neler yapmasi gerektigini 1yi bilmeli,

Ogretmen, aile, rehberlik ve psikolojik danisma servisi, tedaviyi siirdiiren hekim arasinda isbirligi saglanmals,

Yasadig1 sorunlar nedeniyle siirekli elestirilen kendine saygisi ve 6zgiliveni azalan DEHB olan ¢ocugun, basarili oldugu alanlari
bularak, onu desteklemeli ve kendine duydugu saygisini 6zgilivenini gelistirmeli.

Ogretmen iyi bir gdzlemci olmali ve dgrencinin ¢ektigi giigliikleri tam olarak tespit etmeli beklenti diizeyini cocugun yapabile-
ceklerine gore belirlemeli,

Sinif kurallar1 6grencilerle birlikte 6nceden olusturulmali ve yazilarak sinifa asilmali,

Ogrenciye simf arkadaslarinin da destegi saglanmali alay etmeleri, hor gérmeleri, dislamalar1 engellenmeli,

Sorun yasayan 6grenci 6gretmene yakin oturtulmali ve stirekli iletisim i¢inde olunmali,

Dersteki uyaranlar azaltilmali veya tablolar levhalar sinifin arka duvarlarina asilmali,

Genellikle g6z kontag1 kurmaktan kaginan bu ¢ocuklarin goz kontagi kurmalari tesvik edilmeli,

Bu 6grenciler bireysel ve grup ¢alismalarina yonlendirilmeli,

Derse baglarken derste islenecek konunun adi, ana basliklar1 tahtaya yazilmali ders sonunda kiigiik bir tekrar yapilmali,

Ogretmen soru-cevap seklinde, dgrencilerle siirekli iletisim halinde olmali,

Caligsmalar sirasinda kisa aralar verilmeli,

Ogrenciden istenen, beklenen davranislar agikca dile getirilmeli ve bu davranislari ortaya ¢ikarmak igin bir 6diillendirme siste-
mi, yontemi gelistirilmeli,

Ogrencinin olumlu davranislari pekistirilmeli, her olumsuz davranisi goriilmemeli.

Yerine oturamayan 6grenci yerine oturmasi i¢in zorlanmamali aksine ona zaman zaman hareket edebilmesini saglayacak gorev-
ler verilmeli firsatlar taninmali,

Yazi yazmada ve yaptig1 isi bitirmede zorlandigindan bildiklerini tespit etmek amaciyla s6zlii sinav yapilmali,

Sinav kagidini sinav siiresinde i¢inde vermesi degil, sinav sorularinin cevaplarinin tamamlamasi 6n planda tutulmali,

Onemli sorunlarindan biride unutkanlik oldugu i¢in hafiza gelistirme teknikleri dgretilmeli; kodlama, ipucu, akrostis v.b.

Tamamlayacaklari ¢alismalar kiiclik parcalara boliinerek verilmeli.

Okumada yasadig1 sorunu giderebilmek i¢in evde yiiksek sesle okuma verilmeli

Ogrenciye mutlaka planl programli ¢alismasi ve tekrara dnemi vermesi 6gretilmeli.
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OKUL BASARISI

Mehmet KAYNAK

Kiiciik bir hikaye:

Ali, 7 yasinda. Yarin onun i¢in 6nemli bir giin. Artik yeni ufuklara yelken agma zamani. Yeni bir yasam, yeni
ortamlar, yeni yiizler. Belirsizligin neden oldugu kaygi var. Ama annesi, babas1 ve diger biiytikler, hepsi de iyi
olacak, korkma, sen biiyiidiin gibi bir seyler sdyleyip duruyorlar. Biiyiikler, Ali’den daha ¢ok kaygili...okula
alisabilecek mi, basarili olacak mi, derslerine ¢alisacak mi1 gibi daha ne diistinceler.

( Yirimeye yeni baslayan bir cocuk diistiigli zaman Once annesine bakar. Anne paniklemisse aglamaya bas-
lar. Anne sakinse aglamaz. Okula baslama da boyledir. Aile okula baslama olayini gerektiginden fazla abartir,
bir sekilde telaslarini fark ettirirlerse ¢ocukta kaygi diizeyi yiikselir ve okulda aileyi birakmak istememe, okula
gitmeye direng gibi durumlar goriiniir. Aileler normal, siradan bir olay gibi okula baglamay1 cocuga hissettirmelerinde fayda var. Co-
cugun diisiinme bigimleri genelde ailenin konusmalarinin i¢sellesmis halidir. Ornegin anne: Ali! Okulda basarili olmalisin. Yoksa iler-
de bir baltaya sap olamazsin, siradan ve degersiz birisi olursun. Bir siire sonra Ali: Okulda basarili olmaliyim. Yoksa siradan degersiz
birisi olurum, seklinde konusmalar1 kendi diistinceleri gibi i¢sellestirir. Bu sebeple aileler okul konusundaki konugmalara dikkat etmeli,
abartili, gercekdisi, saptirilmis diisiinceleri ifade eden climleler kullanmaktan sakinmalidir. Bir sekilde cocuk bu tiir ciimleleri i¢selles-
tirmigse bunlar fark edilmeli ve dogru diisiincelerle biligsel terapi yontemleri ile diizeltilmelidir.)

Sabah oldu. Ali okulda. Sinifi ne de giizel siislenmis. Cok begendi. Ve iste o an; 6gretmen konusmaya basladi. Ali iginden dedi
“Ne giizel konusuyor, ne tath giiliimsiiyor. Ogretmen iyi biri sanirrm”. Girisken, sosyal, merakli, kendine giivenen birisi oldugundan
Ali okulu sevdi ve isteyerek okula gelmeye basladi.

(Tasima su ile degirmen dénmez. Yani sizin istemenizle, zorlamanizla grenci istenilen sekilde ders calismaz. Ogrencinin igin-
den gelmesi lazimdir. Peki iginden nasil gelecek? Oncelikle okula karsi tutumun iyi olmasi lazimdir. Nasil ki
beyaz onliiklii hemsireden korkan bir ¢ocuk (hemsire (beyaz 6nliik) + igne + ac1) beyaz onliik giymis bir 68-
retmende de korkar. Bu sebeple sinifin siislenmesi, giiler yiizlii ve gliven veren bir 6gretmen, seker, oyuncak
gibi ikram ve hediyeler okulun ilk giinlerinde 6grencinin okula kars1 tutumunu olumlu etkiler. Okul + seker +
mutluluk gibi. Bir siire sonra seker gitse bile okul + mutluluk kalir. Bu sebeple 6gretmen ve velilere uyum
calismalarinda biiyiik is diismektedir. Tutum olumlu olduktan sonra 6grenci ailesi istedigi i¢in degil kendi
sevdigi i¢in okula gider, ders ¢alisir, 6devlerini yapar. Yani degirmen i¢ten gelen gii¢lii bir su ile doner. Kah-
ramanimiz Ali okula giderken biraz kaygili da olsa bu kaygisindan okulun yaptig1 uyum calismasi ve giiglii
kisiligi ile okula karst olumlu tutum gelistirdi.)
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Ama bir sorun vardi. Biiyiikler. Ne de meraklilar, siirekli okul nasildi, neler yaptin, 6gretmen neler anlatti, 6dev verdi mi gibi bir siirii soru
soruyorlar. Aslinda onlar da hakliydi kendilerince. Ali’nin bagarili olmasini istiyorlardi. Ashin da Ali’nin de kafasmdaki en 6nemli soru buydu, “Ben
basarili birisi miyim?”. Ogretmeninden, arkadaslarindan ve ailesinden bu sorunun cevabini bekliyordu. Yeni 6grendiklerini annesine gsteriyordu nasil olmus diye.
Anne pek de memnun degildi. Yazisi ¢irkin miydi ne Ali’nin. Neden daha giizel yazmasin ki Ali. Anne endiselenmeye basladi. Ali biiytimiistii. Daha ¢ok ders ¢a-
lismali, daha az oyun oynamaliydi. Ama onun derse yiizii yok diye diisiinmeye basladi. Anne karar verdi. Ali’ye o yardim edecekti. Katkis1 sayesinde ¢cok daha ba-
sarili olacakti. “ Ali! ellerini yika, yemegimizi yiyelim 6devlerini yapalim.” Ama olmadi. Ali ders ¢alismayi, 6dev yapmayi sevmedi. Anne pes etmedi, zorla da olsa
dersler birlikte yapiliyor, ddevler bitiyordu. Ama beklenen bagar bir tiirlii gelmedi. Halbuki komsunu oglu Ahmet de ayn1 siniftaydi. Ayni1 6gretmen, ayni kitaplar
ama niye o basarili da Ali degil.

( Yarim doktor candan eder demisler ya anne evde 6gretmencilik oynamaya kalkinca kas yapayim derken goz ¢ikartt1 gibi. Anne uzmanlik isteyen 6gretmeligi
evde kendisi yapmaya kalkinca 6gretme isini basaramadi. Halbuki 6gretmene sorarak Ali’ye ne sekilde, nasil yardim edebilecegini 6grenebilirdi. Annenin 6grenci-
lik zamaninda heceleyerek 6grenme varken simdi ses ten 6grenme var ama anne bunu bilmiyor. Ogretmenin dgrettigi sesleri tekrarlatabilecekken yeni harfleri ken-
di bildigi, zamaninda kendisine 6gretildigi sekilde 6gretmeye kalkmist: ve bunun gibi daha ne hatalar yapti. Ancak sorunun Ali’den kaynaklandigini sanarak “ Ap-
tal, kac defa anlattim. Anlamiyorsun. Senin zekanda problem var” , gibi bir siirii s6zler. Bu gelisim doneminin en dnemli kazanimi basaridir. Cocuk kendisine sorar
ben basarili miyim diye. Bu donemin okula uyum, okuma yazma 6grenme, sosyal ¢cevreye alisma gibi kazanmimlari beceremezse kendisini basarisiz olarak algilar.
Bu sebeple annenin verdigi mesajlar Ali’nin kendisini basarisiz olarak algilamasina neden olacaktir. )

Ali bir siire sonra ders ¢alisma, ddev yapma islerini sevmemeye basladi. Ali’deki degisikligi fark eden 6gretmeni anneyi ¢agirarak konustu. Anne: Derse hi¢
yiizii yok. Varsa yoksa televizyon, oyun. Geldigi gibi sokaga firliyor. Ama zorla oturtup 6devlerini yapiyoruz. Ben olmasam hig ¢aligmayacak. Ogretmen der: Reh-
berlik ve Psikolojik Danigma Servisi ile bir goriisiin. Rehber 6gretmen 6grenciye: Bak! Bir anlagma yapalim. Annenle konusayim senin ders ¢alismana karigsmasin
ve seni ders konusunda zorlamasin. Ama sen de yiiziimii kara ¢ikarma ve derslerine calig, 6devlerini yap. Ne dersin? Ali bu anlasmaya sevindi ve hemen kabul etti.
Daha sonra anne ile goriisen rehber 6gretmen: Size bir ¢izelge vereyim. Ali’nin ders ¢alismasina karigsmayin ama gizlice takip edin. Ders ¢alisinca hemen aferin
ogluma, ne giizel ders calistyor kendi basina, gibi daha ¢ok sozel ifadelerle pekistirin. Ara sira da pasta, meyve gibi maddi ddiillerle. Once siirekli sonraki giinlerde
de ara sira pekistirin. Clzelgeye ders calisinca isaretleyin. Peklstlrme yaptiginizda da ders galisma igaretlerini yuvarlak igine alin. 2 hafta sonra da gelin bakalim
duruma. 2 hafta sonra anne: ise yaradi. Artik Ali kendi calistyor. Odevlerini yapryor. Iste cizelge...

Sonug: Okul basarisini etkileyen bircok etmen var. ilki cocugun okul hakkindaki diisiincelerinin bilissel yaklagima gore olumsuzdan olumlu hale cevirmek-
tir. Klasik kosullama okula ilk baglama esnasinda tutum gelistirme amaciyla kullanilabilir. Sinifin siislenmesi, 6gretmenin olumlu yaklagimi, giilimsemesi, seker
gibi hediyeler klasik kosullama 6rnekleri olabilir. Davranislarin kazanilmasi ve ilerlemesinde edimsel kosullama etkili olmaktadir. Pekistirilen davranis devam eder,
gormezlikten gelinirse soner, cezalandirilirsa gegici olarak kaybolur ama ilk firsatta tekrar ortaya ¢ikar. Cocuk yeni yeni okuma yazma 6grenirken soylenecek afe-
rinler onu motive eder, ders calismay1 zevkli hale getirir. Ilk basta istenilen seviyede olmasa da basari, bir adama kirk defa iyisin iyisin dersen iyi olur, delisin deli-
sin dersen deli olur misali kendine giivenen, zevk alan 6grencinin basarisi zamanla artar. Ama mitkemmeliyetci kisilige sahip ailelerin elestiri sozciikleri genelde
motivasyonu kirabilirler.

Okul basarisini etkileyen nedenler daha ¢ok var elbette ki. Olumsuz aile ortami, kavga eden ebeveynler, ihmal edilmis ¢ocuklar, asir1 koruyucu ya da asiri
ilgisiz aile tipleri ile otoriter aile tipleri ve hatta besinlerle alinan iyot eksikligine kadar bir ¢ok sebep var. Bu noktada rehber 6gretmenler 6nemli bir yere sahiptirler.
Oncelikle uyum galismalar1 konusunda 6gretmen ve okul idaresini etkili sekilde yonlendirmelidir. Zira okul yonetimi ve égretmenlerin klasik kosullama y&ntemle-
rinden ve 6neminden haberleri olmayabilir. Ailelerle yapilacak caligmalarla okul basarisinda aileler neler yapmalari, nelere yapmamalari gerektigi gibi konular
etkili sekilde anlatilabilir. Sadece dgrenci ile konusarak problemin ¢oziime gerceklesmeyebilir. Faaliyet ve etkinlik lazimdir. Edimsel kosullama bu noktada ¢ok
etkili olmaktadir. Anacak okul-veli-6grenci isbirligi cergevesinde edimsel kosullamay ailenin ve dgretmenin yapmasi ¢ok iyi sonuglar vermektedir. Iste bu noktada
rehber 6gretmen, devreye giren, anlatan, yonlendiren, takip eden gizli kahramandir. Ancak rehber 6gretmenin de psikoloji kuramlarina hakim olmasi gerekir. Ku-
ramlarin uygulamaya nasil konacagini bilmesi 6nemlidir. Uygulama imkan ise iiniversite egitiminde degil is yasaminda olmaktadir. Universitede dgrendiklerini is
yasaminda uygulamaya koyan bir rehber 6gretmen basta hatalar da yapsa zamanla isin ehli olacak ve okul basarisinda basrol oynayacaktir.
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Catismalar her zaman olur. Kaginilmazdur. Is yerinde, evde, her ortamda mutlak anlasamadiginiz,
bir tiirlii bagdasamadiginiz tiirde insanlar olur. Belki de siz kolay biri degilsinizdir de ondan da kaynakla-
nir bu... Bilinmez... Her neyse... Eninde sonunda yasanir.. Bu beceri ¢ocuklara yagaminin erken donemle-
rinde kazandirilmasi gereken bir beceridir. Okullarda ¢ocuklara 6gretilen bilgilerden, bir okuma-yazma-
dort islem becerisinden daha 6nemsiz degildir asla sosyal beceriler. Bunlardan biri olan ¢atisma ¢ézme
becerisi ¢cocugun duygusal zeka gelisimi i¢inde dnemli bir yer kaplamaktadir. Catigsmalarla bas edebil-
mek i¢in genelde iki yol izlenir:

" Catismadan kagmak

" Saldirganca tepki vermek.
Oysaki asil kullanilmas1 gereken yontem her ikisi de degildir. Asil yapilmasi gereken nedir peki?
" Catisma ¢ozme becerilerini edinmek ve bunlar1 kullanmak tabii ki.”

CATISMA COZME BECERILERI NELERDIR?

1. Duygular1 kesfetme becerisi: Insanin duygularmi fark edip bunlari isimlendirmesi, onlar1 denet-
leyebilmek i¢in ilk adimdir degil mi? Cocuklara ilkogretimin ilk yillarindan itibaren 6gretilmesi gerekir. Tabii eger aile ortaminda bunu
ogrenemedilerse. Clinkii duygularimizin bizim igseslerimiz oldugunu, her duygumuzun bizlere yasadigimiz anlarla ilgili olarak bilgi ve
mesajlar verdigini, bizi hareketlere ve davranislara yonlendirdigini birakin ¢ocuklar1 bazi yetigkinler bile bilmiyor hala. Oysaki duygula-
rimiz yasami giizellestiren seyler... Yasamimizi anlamli kilan... Bunlar1 kesfetmek, isimlendirmek énemli...

2. Iletisim becerisi: Baskalarma kendi gereksinim ve duygularini anlatabilme becerisi.

3. Problem ¢6zme becerisi: Bir orta noktaya yani her iki tarafin da kazanabilecegi ve kabul edebi-
lecegi bir ¢ozlime, uzlasiya varabilmek i¢in problemi her iki tarafin goziiyle de gérebilme becerisi.

4. Ofke kontrolii: Zor durumlarda saldirgan olmayan tepkiler verebilmeyi igermektedir.

. Atilganlig1 uygun bir sekilde kullanabilme: Cocugun siddet ya da saldirganliga basvurmadan
gerekli tepkiyi verebilmesi seklinde siralanabilir.

Peki, neler yapilmali? A ’

" Oncelikle ¢ocuklara herhangi bir ¢atismayla karsilastiklarinda verecegi tepkiyi SECEBILECEGINI
fark ettirmek gerekir. Kagmak, ka¢inmak, saldirmak, basa ¢ikmak, yani ¢6zmek. Bu verilebilecek tep-
kilerden istendik olan1 bununla basa ¢ikmay1 se¢gmesidir. Burada kilit kavram "segmek". FEELSRU

"
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" Cocugu ¢atisma konusuyla ilgili olarak acik¢a konusmaya ve bu durum hakkinda duygu-
larin1 ifade etmeye yonlendirmek gerekir. Kendi gereksinimlerini, duygularini karsisindakine
acikca ifade edebilmesi, kendini ifade edebilmesi i¢in gereken destek saglanmalidir. Bunu 6g-

| retmenin en glizel yontemi ona model olmaktir" Durumu karsisindaki kisinin géziiyle degerlen-

direbilmesine yardim etmek gerekir. Bunu yapabilmek i¢in uygun sorular: Onun yerinde olsay-
din sen ne yapardin-diisliniirdiin-hissederdin? Sence neden boyle davranmis olabilir? Gibi.

" Cocukla bagkalarinin bu tip ¢atigma durumlarinda neler hissettigini, hissedebilecegini
konusmak ¢ocugun hissettiklerinin baska insanlarin hissettikleriyle paralel olabildigi-
ni,dolayistyla normal ve olagan oldugunu gormesi agisindan yararli olacaktir. Hani bazen karsi-
lastigimiz bir sorunu bagkasinda da gérmek kendimizi rahatlatmasa ya da sorunumuzu ¢ézmese
de en azindan bunu tek yasayanin biz olmadigini gérmek sorunu kabul etmemizi kolaylastirir
ya, bu da dyledir. Bagka insanlarin da kendisine benzer tepkiler verebilecegini gormek ¢ocugun
yasadiklarini kabul etmesini kolaylastiracak, hissettigi seyler i¢in kendisini su¢lama egilimini

" Cocuga ozellikle sunlar1 belirtmek gerekir:

1. Rahatsiz oldugun seyi sdyle. Hissettiklerini paylas ama asla karsindakine. Soy-
lenme. Annen ya da baban bunu yaptiginda hosuna gitmiyor degil mi?

2. Rahatsiz oldugun seyi soyle, ama asla karsindakine ve kendine zarar verme, sa-

kin vurma, ¢linkii kimsenin kimseye zarar vermeye hakki yoktur.

3. Bazen sakinlesmek i¢in biraz daha fazla zamana ihtiyacimiz olabilir. O zaman
sakinlesmek ve diisiinmek i¢in daha ¢ok zamana ihtiyacin varsa, don ve oradan uzaklas.
Bu kagmak degildir.

4. Kendi basina ¢6zemedigin bazi sorunlar iistiinden zaman gegtiginde daha karma-
sik hale gelebilir. Cabaladin ve ¢6zemedin, bu olabilir. Biiyiiklerinden sorunu ¢ézebilmek
icin yardim istemekten ¢ekinme.

Sonug olarak insanin he zaman yasaminda catigsmalar yasamasi olasidir. Cocuk-
lar bunu erken yaslarda 6grendikleri takdirde yasama daha donanimli olarak katilirlar.
Normalde yasanacak ve ¢oziilebilecek catigmalarla sindirme davranisi birbirinden farkli-
dir. Ikisini iyi ayirt edebilmek gerekir. Bununsa ilk kosulu ¢cocukla yakindan ilgilenmek-




RAYRA M

Yasamak 6grenmek uyum saglamak. Her yeni giinde, bu tekrarlar igerisinde yeni dii-
zenlemelerle, hayatimizda ki bilinmezlik utkuna dogru yeni yelkenler agip yeni demirler
attyoruz. Yasiyoruz ... yasarken o6greniyoruz ... 6grendiklerimizle yasantimiza uyum sag-
liyoruz .

Ogrendiklerimiz hayallarimizi, inanaglarimizi, tercihlerimizi olusturuyor. Kuruyoruz
kurguluyoruz kendimizi, inaniyoruz inandiklarimizi gergeklestiriyoruz. Sdyle diyor bir yu-
nan atasozii “Kafanda kurdugun diisiinceye benziyorsun.” Evet insan ister yapacagina inan-
sin ister yapamayacagia inandig1 sey gergek oluyor. Iste bu duruma psikolojide kendini
- gerceklestiren kehanet denilir. Peki nedir kendini gerceklestiren kehanet?

Kisinin basina gelebileceklerle ilgili 6ngordiigii seylerin bir bicimde vuku bulmasi
gerceklesmesidir, kendini gergeklestiren kehanet. Bu durum ¢ogu zaman kendiliginden ger-
ceklesir. Mitolojide ‘Pygmalion Etkisi’ olarak ta ifade edilir. Mitolojiye gore Pygmalion bir
kadin heykeli yaratt1 ve ona dylesine bir sevgi gosterdi ki, heykel bir canliya doniiserek onun
sevgisine yanit verdi.

Kendini ger¢eklestiren kehanete gore neyi beklersek o gercek olur. Bu kurama gore bas-
kalarina kars1 hatal1 goriisii olan birey, kendi hatali goriis ve duygularin1 dogrulayacak sekilde
davranir ve hedef kisilerde ayn1 yonde davranislar sergiler. Birey kisiler hakkinda beklentiler
olusturur, beklentilerine uygun sekilde davranir ardindan da kisiler bireyin beklentileri dogrul-
tusun da tavir sergilemesi bireyin beklentilerini dogrular. Aslinda hayat bizim beklentilerimi-
zin bize yansimasidir. Biz de giizel bir s6z vardir ‘Nasil Bakarsan Oyle Goriirsiin.’

Bireyin nasil gorecegini ise, benlik degeri belirler. Olumlu bir benlik degerine sahip olan
birey bardagin dolu tarafin1 gorecek, olumsuz benlik degeri olan birey ise bardagin bos tarafin
gorecektir. Ogrenilmis caresizlik gelistiren bireyler zayif yetersiz bir benlik degerine sahiptir.
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( Ogrenilmis caresizlik; bireyin ne yaparsa yapsin sonucu degistiremeyecegine iligkin
gelistirdigi diistincedir. Bir grup psikolog, pireleri kullanarak bir deney yapar. Pirenin ne ka-
dar zipladigini dlgerler ve 50 cm zipladigini goriirler. Pireyi yiiksekligi 30 cm olan cam kava-
noza koyarlar. Kavanozun agzini kapatirlar. Kavanozu altindan isitirlar. Pire 1sindikca ziplar
ve zipladik¢a kapaga carpar. Bir siire sonra pire kapaga carpmamak icin 29 cm sigrar, diiser.
Ama kapaga ¢arpmaz. Pire bunu aliskanlik haline getirdikten sonra kavanozun kapagini acar-
lar. Pire kapak agik oldugu halde 29 cm’den fazla sigramay1 denemez. . Halbuki eskiden 50
cm sigrardi. Pire bu deneyle 29 cm' den fazla sicrayamayacagini 6grenir ve bu sebeple hicbir
zaman kavanozun disina ¢ikmayi1 basaramaz. diyorlar. Kedini gerceklestiren kehanetin bir

-----

lestiren kehanet yasanir.

Birey once hayata iliskin beklenti olusturur. Dogal olarak beklentilerin olugsmasinda birgok
faktor ( problem ¢6zme becerisi, bireysel 6zellikler, sosyal imkanlar vb.) etkilidir yalniz bire-
yin girisimlerinin sonuglar1 ve ¢cevreden aldiklar tepkiler olduk¢a 6nceliklidir...

Rosentalhal’in 18 6gretmen ve 650 6grenci olan bir okulda yaptig1 calismanin sonucu oldukga dikkat ¢ekicidir. Rosentalhal
her siniftan esit sayida 6grenciyi iki guruba ayirir. Gurup da ki 6grenciler arasinda bir farklilik olmamasina ragmen gruplar-
dan birini ‘zeki grup’ olarak adlandirir ve derse giren 6gretmenlere bu zeki grup olarak nitelendirdigi grup da ki 6grencilerin
isimlerini de vererek bu ¢ocuklarin ‘ileri zekali’ yiiksek potansiyele sahip olduklarini sdyler. Bir yilin sonunda bu ¢ocuklarin
digerlerine oranla akademik agidan ¢ok daha fazla gelistikleri goriiliir hatta zeka puanlarinda da anlamli bir gelisme tespit edi-
lir. Rosentalhal” gére 6gretmenlerin yiiksek performans beklentisi, s6zel ve sdzel olmayan iletisim sekli 6grenciler aranda fark
olmamasina ve de 6gretmenlerin bu grupla daha fazla zaman gecirmemelerine ragmen bu gruba hissettirilen olumlu beklenti-
ler 6grencilerin 6grencilerin benlik kavramlari iizerine etki etmis ve motivasyonlarini ve kavrama becerilerini yiikseltmistir.

Bir ¢ocuga basarabilecegine inandigin1 belli edersen basarili olma ihtimali artar. Nerde yazdigini hatirlamiyorum ama soyle
diyor yazar; “Bir insana oldugu gibi davranirsan oldugu gibi kalir. Olabilecegi gibi davranirsan olabilecegi gibi olur.” Yani

kehanet gercek olur.  Bazen ¢ok kiigiik rétuslar, dokunuslar dahi hayatlarda kelebek etkisi yaratmakta.

Zorlastirmayiniz; Kolaylastiriniz; (Hadis)
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Cocuklarimiz , yemeyip yedirdigimiz , giymeyip giydirdigimiz , sagimizi siipiirge ettigimizi sOy-
ledigimiz ; canlar onlar , canimizdan bir parcalar bekli de.Her zaman en iyisini istedigimiz fakat en iyi
olamadigimiz gibi Onlarin hata yapmalarina da firsat tamimadigimiz gelecegimiz . Bize soruldugunda
Onlarin iiziilmelerini istemiyorum diye kendimizi hakli ¢ikartmaya calistigimiz bir yoldayiz esasinda.
Anne , babalar ve 6gretmenler olarak biz ve hatta bakkal Ahmet efendinin dahi ¢ocuklara sdyleyecegi
bir ¢ok sey var . Siirekli elestiren, hep kazanmak zorunda olan, hayalleri kiigiimsenen diinyalar Onlar.
%, Hemen karsit sesleri de duyuyor gibiyim, yoook canim o kadar da degil, yedikleri 6nlerinde yemedikleri
! arkalarinda, sizde hocam biraz acimasiz ¢iktiniz. Eee ne yapalim hayatin acimasiz oldugundan bahseden
@ siz degerli elestirmenlerim benim acimasizligimi da hos gortirsiiniiz sanirim. “Nedenler , ni¢inler , nasil-

B lar” ¢ocuklarimiz kiigiikken es gegilen sorularken su anda Onlara en ¢ok yonelttigimiz sorular , onlar
= birer kelime , kelime diyorum ¢iinkii ctimleler uzun , ciimleler sikint1 verici ve zaman alic1 , oysaki ben
~ kestirmeden sonuca ulasmaliyim , en kestirmeden ...

Iste senin ergen ¢ocugunda (6zellikle ergen deyip konuyu daraltiyorum, her dénemin ruh halinden ve bizim tavirlarimizdan bah-
setmek zor olsa gerek )en kestirmeden konusuyor , en kestirmeden yasiyor , en kestirmeden adaletin savunucusu olup arkadasinin yiizii-
ne bir yumruk indiriyor ve en kestirmeden nefret ediyor , senden benden okuldan ve toplumdan uzaklasiyor. Belki de bizim i¢imizde
yalnizlasiyor. Yiiregi piril pirilken gozleri 6fkeyle bakiyor, dagitiyor ortaligi - bardaklar1 kirtyor. Kendi kendinize ne sakar bir cocuk
yiiregimi kirdig1 gibi yasiyor diyorsunuz. Boyle mi O? Ya da neden boyle, nerde hata yaptin sor kendine, tagin altina koy elini ve hlsset
parmaklarindaki aciy1 ve o acinin nasil viicuduna yayildigini; derler ya parmak agrisi bagir agrisidir < ;
diye... Bagrin acisin ey anne , ey baba , ey 6gretmen , ey hi¢ ¢ocugu yokken biitiin ¢ocuklar benimdir
diyen?!Nerdesin ? Nerdesin ?

Bu soruyu kendimden baglayarak soruyorum, ukalalik yaptigimi sanma; liitfen cevabini diisiin,
paymi da? Ben diisiindiim iste ya da benim yerime diisiinenler var nasilsa deyip es gegme bu yaziy1.
Bana gore konugsmak yerine 6nce zor olani yapmali ve susmaliyiz, dinlemeliyiz onlari, yargilamadan,
ne Onun yaninda ne de Ona kars1 durmadan, sevgiyle, derdinin ¢ok kii¢lik oldugunu bilip, Onun i¢in
ne kadar biiyiik oldugunun bilincine vararak, ciddiyetle dinle Onu ve anlamaya ¢alis. Sen sevdigi ol,
kosulsuz onu oldugu gibi kabul eden sevgilisi.

Daha fazla konusmamaliyim sanirim, susmali, kulag: ve yiiregi acip dinlemeli. ..
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